
      
     
       
    



Contextualização: 

▪ O Governo, no âmbito da Estratégia Digital Nacional, anunciou recentemente o Programa Nacional das 

Raparigas nas STEM, reforçando o compromisso de atrair mais jovens para estas áreas. Em 2023, apenas 20% 

dos especialistas em TIC em Portugal eram mulheres, e as STEM representavam cerca de 30% dos 

diplomados nessas áreas. A APDC propõe contribuir ativamente para esta iniciativa, assumindo um papel 

central na mobilização e fortalecimento do ecossistema STEM em Portugal.

▪ APDC apoiou em 2024 o mapeamento das iniciativas STEM realizadas em Portugal, no contexto do STEM 

Women Congress.

Iniciativa APDC:

      
     
       
    



1. MAPEAR

o Participação no levantamento e mapeamento de iniciativas STEM promovidas por entidades públicas e 

privadas, com enfoque na promoção da igualdade de género.

o O objetivo é identificar a cobertura geográfica, as faixas etárias abrangidas, o número de jovens/mulheres 

impactadas e o resultado esperado de cada iniciativa, contribuindo para uma visão mais clara e estratégica 

das ações em curso.

Identificação de Tendências

Análise de dados para identificar 
as principais áreas de atuação e 
as lacunas existentes.

Banco de Dados Dinâmico

Promover a plataforma online 
em desenvolvimento pelo SWC 
para conectar iniciativas STEM, 
afim de promover colaboração e 
facilitar o acesso a recursos.

      
     
       
    

Colaborar no mapeamento 
abrangente das iniciativas STEM 
em Portugal, abrangendo 
escolas, universidades, empresas 
e organizações.

Mapeamento Detalhado



2. ANALISAR

o Colaborar na elaboração de um relatório que cruza os dados mapeados com estatísticas oficiais sobre a 

representação de mulheres nos diferentes níveis de ensino e emprego em Portugal.

o Este relatório, realizado pela SWC, permitirá avaliar o impacto das iniciativas realizadas, distinguindo entre 

ações de atração (‘inspiração’) e de retenção (‘carreira’) de mulheres nas áreas STE .

Análise das Iniciativas

Avaliação da qualidade, impacto 
e relevância das iniciativas STEM 
mapeadas.

Comparação com Estatísticas Oficiais

Comparação dos dados do 
mapeamento com estatísticas oficiais 
sobre o panorama STEM em Portugal

      
     
       
    



3. PREMIAR

o Promover a criação de um fundo de apoio para instituir um Prémio destinado a reconhecer as melhores 

iniciativas STEM nas várias regiões de Portugal.

o Este prémio distinguirá projetos com impacto significativo na atração e retenção de mulheres para a 

tecnologia. 

Reconhecimento 

Reconhecimento e celebração das melhores iniciativas STEM em Portugal

Incentivo &  Financiamento

Incentivo à inovação e ao desenvolvimento de projetos STEM de alto impacto

Impacto Coletivo

O apoio empresarial permitirá ampliar o alcance e impacto das iniciativas STEM em 
Portugal

      
     
       
    



4. FINANCIAMENTO EMPRESARIAL

Empresas têm a oportunidade de apoiar esta iniciativa, contribuindo para a promoção da igualdade de 

género nas áreas STEM.

O financiamento será direcionado para:

1. Criação dos Prémios que reconhecem as melhores iniciativas STEM em Portugal e potenciem maior 

impacto.

2. Criação de uma área expositiva unificada em eventos de referência, no contexto da presidência 

portuguesa do STEM WOMEN CONGRESS, e/ou na Woman Summit (em 2027) e Congresso APDC. Este 

espaço irá destacar as iniciativas STEM em curso, com informações sobre cobertura geográfica e impacto, 

permitindo que potenciais participantes e empresas conheçam, apoiem ou se associem a estas ações.

Este apoio reforça o compromisso das empresas com a inclusão e oferece visibilidade como líderes de 

mudança no ecossistema STEM.

      
     
       
    



      
     
       
    

A. Fundo Monetário Único

•Estrutura:
• Contribuição igualitária de todas as empresas, no valor de €5.000 (        l  ur s)
• Criação de um fundo único para distribuir o prémio por iniciativa a apoiar (+ contribuição para a 

criação da área expositiva unificada).

•Exemplo:
• Total: €50.000
• Contribuição: 10 empresas x €5.000 cada

•Benefícios para as Empresas:
• Participação na escolha das iniciativas premiadas.
• Reconhecimento como apoiantes de impacto nacional.
• Visibilidade em materiais de comunicação e no evento conjunto

Modelo de Patrocínio

4. FINANCIAMENTO EMPRESARIAL



Cronograma:

▪ Até 30 de junho de 2026 – Confirmação da adesão das empresas à iniciativa, com uma contribuição 
financeira de €5.000 por empresa.

▪ 6-7 de maio de 2027 – Anúncio oficial das empresas participantes, no contexto do 35.º Congresso da 
APDC.

▪ Até 25 julho de 2026 – Registo das iniciativas STEM desenvolvidas em Portugal, com vista à sua 
integração no mapeamento nacional do SWC e no Relatório de Impacto.

▪ setembro de 2026 – Seleção das iniciativas a apoiar, com base nos critérios definidos e na análise do 
impacto esperado, em articulação com as empresas aderentes.

▪ outubro/novembro de 2026 – Apresentação do Relatório de Impacto no STEM Women Congress.

▪ 2.º semestre de 2026 – Evento/ área expositiva unificada em eventos de referência a definir.
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